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1. TIL BARN OG UNGE

«Det blir bedre,» sier ofte voksne til barn og unge som har det vanskelig. Hvis du blir mobbet eller mobber andre, er det er ikke alltid så lett å tro på det – og kanskje enda vanskeligere å føle det. Men det er sant, det blir bedre. Det finnes måter du kan beskytte deg selv på. Det finnes steder å få hjelp. Det finnes måter å stoppe mobbing på, og det finnes gode måter å støtte dem som har det vanskelig på. Det er faktisk mulig å få det godt selv om man opplever vonde ting, eller er den som gjør andre vondt.

I denne boken svarer jeg på spørsmål jeg har fått fra barn og unge gjennom flere år. Spørsmål mange synes det er vanskelig og flaut å snakke med voksne om.
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Denne boken er til deg som står midt i en vanskelig situasjon. Den er til deg som trenger støtte og hjelp. Den er til deg som ønsker å hjelpe andre, men ikke vet hvordan du skal gjøre det. Den er til deg som vil slutte å mobbe. Den er til deg som vil være et godt forbilde og en god venn. Og til deg som trenger håp.

Mobbing berører alle. Også de som ser på og ikke gjør noe. Mobbing er alles problem og alles ansvar.


I Norge blir minst 30.000 barn og unge mobbet én eller flere ganger i måneden.

(Elevundersøkelsen 2016)

7 prosent av barn og unge mellom 9–16 år opplever mobbing på nettet én eller flere ganger i måneden.

(Barn og medier 2016, Medietilsynet)

Nesten 20 prosent av ungdomskolelevene sliter med ensomhet, og 24 prosent av ungdommene på videregående sliter med det samme. 10 prosent av ungdommene svarer at de er usikre på om de har nære venner som de kan stole på.

(UngData 2016)

Mobbing og ensomhet er en av de viktigste årsakene til at ungdom slutter på skolen.

(ung.no)



[image: images]


2. HVA ER MOBBING – EGENTLIG?

Før vi går videre, må vi snakke litt om hva mobbing egentlig er. Mobbing skiller seg nemlig fra typiske uenigheter eller konflikter som oppstår mellom venner eller klassekamerater. Alt som er ubehagelig, opprørende og trist er ikke mobbing. Dessverre er det slik at det å leve også betyr at vi må tåle en del ubehagelige ting.

Mobbing derimot, er ikke noe du skal måtte tåle – og heller ikke noe du gjør deg «fortjent» til. Tenåringer jeg har møtt, beskriver mobbing på denne kloke måten:

«Når noen prøver å få deg til å føle deg mindre verdt som person gang på gang, og du ikke klarer å stoppe det.»
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FAKSIMILE: http://www.aftenposten.no/meninger/sid/Unnskyld-for-at-vi-ikke-inviterte-deg-8179748.html



For å gjøre det litt mer konkret – det er mobbing når:

•Noen blir såret, skadet eller ydmyket med ord eller handlinger

•Ordene eller handlingene blir gjentatt – og i all hovedsak blir gjort med vilje

•Den som blir såret opplever at det er vanskelig å forsvare seg, og at de som gjør det er «sterkere» enn dem selv.

Ikke alle er klar over at det de gjør og sier, oppleves som mobbing, rett og slett fordi de ikke har ment det slik. Derfor er det viktig å understreke at det er effekten handlingene har som avgjør om det er mobbing eller ikke. Sagt med andre ord: Det er ikke den som utfører handlingene som avgjør om det er mobbing eller ikke.

«Sterkere» kan for eksempel handle om å være eldre, være fysisk større eller sterkere, eller ha høyere sosial status eller når en gruppe rotter seg sammen mot en enkeltperson.

Tidligere gikk man ut ifra at mobber og mobbeofferrollen var ganske stabile – at de ville fortsette i de samme rollene over lang tid. Nyere forskning viser nå at rollene skifter oftere enn vi har vært klar over. Det at unge går «inn og ut» av offerkategorien, mener noen forskere er et uttrykk for deres måte å forholde seg til hverandre på.

Det skjer fordi det sosiale livet i stor grad handler om å fikse det sosiale livet på skolen, opprettholde vennskap og få nye. For mange av dere vil det i praksis bety at når dere står på for å beholde viktige vennskap, så utelukker dere samtidig andre.

Et eksempel på dette kan være en person som tidligere var innenfor og hadde makt til å påvirke om andre også var det, plutselig opplever regelmessig å bli holdt utenfor fordi andre vennskap av ulike grunner er viktigere en periode. Slik kan altså rollene endre seg uten at det ligger en konflikt eller krangel bak. Dette er ikke lett å unngå, men istedenfor bare å kutte ut et vennskap uten å si noe, går det an å si at du også trenger å være sammen med andre – altså gi en forklaring. Hvis du bare blir borte, eller finner på unnskyldninger, oppleves det mye vondere.

Direkte og indirekte mobbing

For å gjøre det litt lettere å forstå mobbing pleier jeg å dele det inn i to ulike former for mobbing: Indirekte mobbing og direkte mobbing. Indirekte mobbing kan være utfrysing, baksnakking, falske vennskap, spøk og ironi, ryktespredning og digital mobbing. Direkte mobbing kan være slag, spark, lugging, dytting, spytting, trusler og hånlige kommentarer.

Nettsiden ung.no bruker også denne inndelingen for å forklare de ulike typene mobbing:


[image: images] DIREKTE MOBBING skjer når angrepet er åpent. Direkte mobbing kan være fysisk mobbing med slag og spark, eller verbal mobbing med skjellsord, krenkende og hånlige kommentarer og trusler.

[image: images] INDIREKTE MOBBING er sosial mobbing gjennom for eksempel utestengning, ryktespredning eller liknende. Å bli frosset ut og ikke få være med i venneflokken og bli baksnakket, er et eksempel på indirekte mobbing.
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Fagfolk som jobber direkte med barn og unge, forteller heldigvis at de ser mindre av den fysiske mobbingen enn før. Men når det skjer, er den råere og mer alvorlig – og oftere enn før er jenter involvert i denne formen for mobbing. Selv om mobbing med ord og kroppsspråk er den vanligste formen for mobbing, opplever også begge kjønn fysisk mobbing.

Du blir kanskje litt forvirret av at vi som jobber med mobbing, skiller mellom indirekte og direkte mobbing. Den som opplever indirekte mobbing, kan nemlig oppleve det som både direkte og synlig for alle. Sannheten er at mobbing – uansett form – ofte er skjult for voksne som har ansvaret for å gripe inn og sette en stopper for det som skjer. Unge forstår når det er mest lønnsomt å utsette andre for mobbing, og når det er minst sjanse for å bli ferska.

Den indirekte mobbingen har mange navn, og for dere er den kanskje mest kjent som jentemobbing eller «bitching». Mange voksne kaller den også for sosial mobbing eller skjult mobbing. «Skjult mobbing» er også godt kjent for mange unge, og jeg velger derfor å bruke det begrepet i denne boken. Uansett hva man kaller denne formen for mobbing, så foregår den mellom mennesker når de er sammen fysisk eller på nettet, og finnes både blant barn, unge og voksne.

Som nevnt blir denne formen av mange kalt for «bitching», fordi den beskriver oppførsel vi tidligere kjente mest fra konflikter mellom jenter. Fagfolk og unge selv forteller at det er mye skjult mobbing også blant gutter. (Noe den årlige Elevundersøkelsen mange av dere kjenner fra skolen også tydelig viser.) Og nettopp derfor bør verken voksne eller unge selv bruke ord som knytter mobbingen til kjønn. Da kan det fort virke som at det som skjer ikke er så farlig – fordi det bare er noen «jentegreier».

Ved å bruke ord som jentemobbing eller «bitching» blir det enda vanskeligere å oppdage gutter som opplever skjult mobbing – og det blir vanskeligere for gutter å sette ord på det de opplever. I tillegg blir det slik at jentenes mobbing ikke tas på alvor. Det kan føre til at slik oppførsel plutselig ser ut som noe normalt og vanlig. Det er det selvsagt ikke.

En ung gutt jeg møtte på en ungdomsskole hvor jeg holdt foredrag, skrev dette til meg etterpå:

På skolen føler jeg at de andre himler med øynene når jeg går forbi dem i gangen, og noen ganger kan jeg høre dem hviske ting som: «Wow, nå har han fått seg fine, nye klær, gitt!» En gang var jeg så dum å tro at de mente det og sa takk. Da fikk de latterkrampe, snudde seg og gikk. Hvis jeg setter bagen med ved siden av de andre gutta i garderoben, flytter de den alltid til et annet sted uten at jeg vet om det, og andre ganger flytter de sine egne ting så lang unna som mulig. Man trenger ikke å bruke ord for å si at noen er ekle …

Jeg tror du har tatt poenget mitt nå, men for å oppsummere:

Ordene vi bruker, er viktig for hvordan vi forstår og møter mobbing. Gutter og jenter mobber og mobbes ganske likt. Rollene veksler, og du kan i løpet av kort tid gå fra å være en som plager andre, til selv å bli plaget. Og som jeg kommer til senere i boken – det kan oppleves like vondt.

Det er ikke sikkert det er mobbing selv om det gjør vondt

De siste årene har det vært mange diskusjoner blant voksne om vi er for utydelige når vi snakker om mobbing, og om det kanskje er for lett å si at man blir mobbet. Noe av grunnen til dette er nok at unge ofte tuller med mobbing, og kan si ting som: «Han mobbet meg – han kalte meg hestehalejenta», eller: «Slutt å mobb!» om vennskapelig erting. En annen grunn kan også være at mange ikke er helt sikre på hva som faktisk er mobbing, og hva som er ubehagelige hendelser. Da blir det lett å si at alt vondt som skjer er mobbing, selv om det kanskje ikke er det.

For å sortere dette litt bedre har Utdanningsdirektoratet, som er ansvarlig for Elevundersøkelsen, begynt å spørre om krenkelser (ydmykelser, fornærmelser) i tillegg til mobbing. Det er nyttig, for mobbing er alvorlig og krever andre og ofte mer langvarige tiltak – selv om krenkelser også kan være sårende og vonde.

Det er viktig at du som strever med vonde opplevelser som kan minne om – eller faktisk er – mobbing, ikke blir for opphengt i begrepene om du tenker på å fortelle om det til en voksen. Det viktigste for voksne er å få vite om det som skjer. Så kan dere heller sammen finne ut hva man skal kalle det og hva som må gjøres.

Etter å ha møtt hundrevis av mennesker og hørt deres erfaringer med mobbing – enten som mobbeoffer eller mobber – har jeg erfart at det er et langt større problem at dere ikke forteller om det dere opplever, enn at dere uten grunn sier at dere har blitt mobbet. Voksne kan ikke hjelpe uten å vite. Så enkelt og så vanskelig er det.
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Unnskyld for at vi ikke
inviterte deg
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Jeg vil invitere de som ikke har sa mange, men jeg vet stemningen blir annerledes av det, skriver Oppgitt jente
(16).
& FOTO: Loaan Bannatvne/ NTB Scanpix

Si ;D-innlegg: Jeg er ingen mobber. Det vet jeg. Men jeg er med pa &
holde folk utenfor.

Jeg vil forst si unnskyld. Unnskyld for at ANNONSE

du ikke kom helt inn i samtalene,
unnskyld for at vi hadde interne minner
som du ikke var en del av.

Vi mente aldri & holde deg utenfor,
og vi sa aldri noe slemt til deg.
Men du visste at du ikke var en del
av oss.
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